Uchwata nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie wyboru przewodniczacego

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie uchwala co nastepuje:

§1

Na przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie

§2

Uchwata wchodzi w zycie w momencie jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 1:
Uchwata ma charakter techniczny. Koniecznos¢ wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia po otwarciu
obrad Walnego Zgromadzenia wynika z art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie uchwala co nastepuije:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A z siedzibg w Krakowie zatwierdza niniejszym ponizszy
porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Wybdr Przewodniczgcego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie przez Przewodniczgcego prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad.
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2022 zawierajgcego ocene sprawozdania
finansowego Spoiki za rok obrotowy 2022, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy
2022 i wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2022.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki za rok obrotowy 2022.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spofki za rok obrotowy 2022.
Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2022.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spofki.
. Podjecie uchwat w sprawie powotania nowych cztonkéw do Rady Nadzorczej Spotki.
. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii nt. sprawozdania o wynagrodzeniach czitonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spoétki za rok obrotowy 2022.

12. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany wynagrodzen Czionkéw Rady Nadzorczej Spotki.

13. Podjecie uchwaty w sprawie emisji warrantdw subskrypcyjnych, pozbawienia w catosci prawa poboru
warrantow subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki, pozbawienia w
catosci prawa poboru akcji oraz zmiany Statutu Spotki

14. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki.

15. Zamkniecie obrad.
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spoétki do projektu uchwaty nr 2:
Uchwata ma charakter techniczny i wynika z art. 404 Kodeksu spoétek handlowych.

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Ryvu Therapeutics S.A.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2022 obejmujgcy
okres 01.01.2022-31.12.2022.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podijecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spoétki do projektu uchwaty nr 3:
Podstawa prawna podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych.

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Ryvu Therapeutics S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Po rozpatrzeniu zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2022 obejmujacy okres
01.01.2022-31.12.2022.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spoétki do projektu uchwaty nr 4:
Podstawa prawna podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych.

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2022

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych uchwala co nastepuje:

§1
Strate netto Spotki za 2022 rok, obejmujgcy okres 01.01.2022-31.12.2022, wynoszgcg 83 782 183,87 zi
postanawia pokry¢ z zyskéw z lat przysztych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 5:

Podstawa prawna podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych. Whniosek o pokrycie
straty za rok 2022 zyskami z lat przysztych zostat ztozony przez Zarzad Spodtki a nastepnie zostat pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spoétki. Generowanie strat na tym etapie rozwoju Spotki nie jest
nadzwyczajnym zjawiskiem majgc_na wzgledzie obszar dziatalno$ci Spoéiki, polegajgcej na odkrywaniu i
rozwijaniu innowacyjnych lekéw.

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium



Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Prezesowi Zarzgadu Spoétki Panu Pawlowi Przewiezlikowskiemu absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spétki do projektu uchwaty nr 6: Uchwata jest typowa uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych.

Uchwata nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych uchwala co nastepuje:

§1
Udziela sie Wiceprezesowi Zarzadu Spotki Panu Krzysztofowi Brzézce absolutorium z wykonania obowigzkéw
w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spdtki do projektu uchwaty nr 7: Uchwata jest typowa uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych uchwala co nastepuje:

§1
Udziela sie Cztonkowi Zarzgdu Spétki Panu Kamilowi Sitarzowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podijecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spétki do projektu uchwaty nr 8: Uchwata jest typowa uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek

handlowych.

Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Cztonkowi Zarzadu Spdtki Panu Vatnakowi Vat-Ho absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2022 w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.



Uzasadnienie Zarzgdu Spétki do projektu uchwaty nr 9: Uchwata jest typowa uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych.

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Cztonkowi Zarzadu Spétki Panu Hendrikowi Nogaiowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2022 w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 10: Uchwata jest typowag uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych.

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spétki Panu Piotrowi Romanowskiemu absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 11: Uchwata jest typowag uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaly wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych uchwala co nastepuje:

§1
Udziela sie Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spétki Panu Tadeuszowi Wesotowskiemu absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 12: Uchwata jest typowg uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia



Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych uchwala co nastepuje:

§1
Udziela sie Czionkowi Rady Nadzorczej Spotki Panu Rafatowi Chwastowi absolutorium z wykonania obowigzkéw
w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 13: Uchwata jest typowg uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Panu Axelowi Glasmacherowi absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 14: Uchwata jest typowg uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych.

Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spodtka”) dziatajac na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Czlonkowi Rady Nadzorczej Spoétki Panu Colinowi Goddardowi absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 15: Uchwata jest typowag uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych uchwala co nastepuje:

§ 1



Udziela sie Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Jarlowi Ulfowi Jungneliusowi absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 16: Uchwata jest typowg uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie udzielenia absolutorium
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”) dziatajgc na
podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala co nastepuije:

§1
Udziela sie Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Panu Thomasowi Turalskiemu absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2022 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 17: Uchwata jest typowg uchwatg podejmowang przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Konieczno$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych.

Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie powotania nowego Cztonka Rady Nadzorczej Spétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka®), dziatajac na
podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 20 ust. 2 Statutu Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

W sktad Rady Nadzorczej Spotki obecnej kadencji powotany zostaje Pan Scott Z. Fields.
2
Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spétki do projektu uchwaty nr 18: W zwigzku z rezygnacjg z petnienia funkcji Czionka
Rady Nadzorczej przez Pana Colina Goddarda, a takze majgc na wzgledzie che¢ poszerzenia sktadu Rady
Nadzorczej Spoétki oraz dotgczenie do niej osoby z wieloletnim doswiadczeniem w rozwoju klinicznym lekéw
Zarzad Spotki zarekomendowat powotanie w sktad Rady Nadzorczej pana Scotta Z. Fieldsa.

Dr Scott Z. Fields jest onkologiem/hematologiem z ponad 30-letnim doswiadczeniem w rozwoju klinicznym lekéw.
Obecnie petni funkcje dyrektora ds. medycznych w firmie NeoTX Therapeutics.

Przed dotgczeniem do NeoTX, dr Fields zajmowat stanowisko globalnego dyrektora ds. rozwoju w obszarze
onkologii w firmie Bayer Pharmaceuticals. Na tym stanowisku byt odpowiedzialny za wczesne i p6zne etapy
rozwoju_lekow, w tym Kkilku nowych lekéw onkologicznych rozwijanych w ramach platformy terapii
celowanych/lekéw precyzyjnych, koniugatéw przeciwciat z promieniowaniem alfa oraz nowych srodkéw immuno-
onkologicznych, takich jak Darolutamid (inhibitor receptora androgenowego, stosowany w leczeniu raka
prostaty), Larotrectinb (inhibitor NTRK - agnostyk tkankowy), Xofigo (Radium223 - emiter czgstek alfa, stosowany
w_leczeniu raka prostaty), Copanlisib (inhibitor PI3K, stosowany w leczeniu chioniaka) i Regorafinib (inhibitor
wielokinazowy stosowany w leczeniu nowotworow watroby, okreznicy i GIST). Przed podjeciem pracy w firmie
Bayer, dr Fields zajmowat znaczgce stanowiska kierownicze w firmach Vertex Pharmaceuticals, SmithKline
Beecham, Amgen, Eisai i Arno Therapeutics, w ktérych pomogt wprowadzi¢ na rynek kilkanascie lekow. Ponadto
zajmowat sie badaniami w obszarze onkologii’lhematologii oraz medycyng transplantacyjng w wielu osrodkach
akademickich.

Dr Scott Z. Fields uzyskat stopienn doktora nauk medycznych w SUNY Downstate Medical Center w Nowym
Jorku, a nastepnie odbyt szkolenie z obszaru choréb wewnetrznych oraz hematologii i onkologii w Columbia
University Medical Center.




Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie powotania nowego Czionka Rady Nadzorczej Spétki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”), dziatajgc na
podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 20 ust. 2 Statutu Spoétki, uchwala co nastepuje:

§1

W sktad Rady Nadzorczej Spotki obecnej kadencji powotany zostaje Pan Peter Smith.
Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spétki do projektu uchwaty nr 19: W zwigzku z rezygnacjg z petnienia funkcji Czlonka
Rady Nadzorczej przez Pana Colina Goddarda a takze majgc na wzgledzie che¢ poszerzenia skitadu Rady
Nadzorczej Spotki oraz dotgczenie do niej osoby z wieloletnim doswiadczeniem w procesie odkrywania i rozwoju
lekow, Zarzad Spotki zarekomendowat powotanie w sktad Rady Nadzorczej pana Petera Smitha.

Dr Peter Smith posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w odkrywaniu i rozwoju lekoéw, a takze w budowaniu firm
biotechnologicznych oraz rozwoju nowych terapii w obszarach, w ktérych brakuje dostatecznych metod leczenia.
Dr Smith jest wspoétzatozycielem, a obecnie réwniez prezesem spoétki Remix Therapeutics. Ponadto dr Peter
Smith pehi funkcje Entrepreneur-In-Residence w funduszu Atlas Venture. Dr Smith jest wspétzatozycielem, a
takze petnigcym obowigzki dyrektora ds. naukowych w Amplify Medicine. Jednoczes$nie jest doradcg w innych
spotkach portfelowych funduszu Atlas.

Woczesniej dr Smith petnit funkcje dyrektora ds. naukowych w H3 Biomedicine, gdzie jeqgo zespdt wprowadzit do
fazy badan klinicznych trzy zwigzki o potencjale terapeutycznym w onkologii, wykorzystujac koncepcje medycyny
precyzyjnej do leczenia réznych typow nowotwordw. Przed dotgczeniem do H3 Biomedicine, Peter Smith
pracowat w Millenium/Takeda, gdzie koncentrowat sie na odkrywaniu lekéw onkologicznych oraz ich wczesnym
rozwoju klinicznym.

Dr Peter Smith uzyskat stopien naukowy doktora na Uniwersytecie Newcastle, a takze ukonczyt staz podoktorski
w Dana Farber Cancer Institute, w Bostonie.

Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie wyrazenia opinii nt. sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spoéftki za rok 2022
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”), dziatajgc na
podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.U. z 2020 r.
poz. 623) uchwala co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia pozytywnie zaopiniowa¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki za rok 2022.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spétki do projektu uchwaty nr 20 Konieczno$¢_podjecia uchwaty wynika z art. 395 § 21
Kodeksu spétek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do_zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych.

Uchwata nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zmiany wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”), dziatajgc na
podstawie art. 392 § 1 ust. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 19 ust. 1 lit. |) Statutu Spétki uchwala co
nastepuje:



§1
Przyznaje sie nowo powotanym cztonkom Rady Nadzorczej Spdétki na podstawie uchwat 18-19 powyzej
wynagrodzenie z tytutu zasiadania w Radzie Nadzorczej Spotki w wysoko$ci 3090 EUR brutto miesiecznie,
poczgwszy od dnia 1 czerwca 2023 r.

§2
Zmienia sie cztonkom Rady Nadzorczej Spotki wynagrodzenie z tytutu zasiadanie w Radzie Nadzorczej Spofki
w ten sposob, ze od dnia 1 czerwca 2023 r. bedzie ono wynosito 3090 EUR brutto miesiecznie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 21: Propozycija dotyczgca zwiekszenia wynagrodzen Rady
Nadzorczej wynika z potrzeby uaktualnienia poziomu wynagrodzenh czionkéw Rady Nadzorczej zwigzanej ze
zmiang skali dziatalnosci prowadzonej przez Spotke oraz zmianami otoczenia rynkowego, ze szczegolnym
uwzglednieniem poziomu inflaciji.

Dotychczasowe wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej zostato ustalone w 2019 r. w wysokosci 2630 EUR
brutto i od tamtego czasu nie byto zmieniane. Uwzgledniajgc inflacje w strefie euro (wskaznik CPl, Consumer
Price Index) w okresie od 2019 do 2023 r., z Sredniorocznym wskaznikiem na poziomie 4,1%, wynagrodzenie
dla zachowania sity nabywczej powinno wynosi¢ 3090 EUR brutto, co tez rekomenduje Zarzad.

Uchwata nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie
emisji warrantéw subskrypcyjnych, pozbawienia w catosci prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych,

warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spéltki, pozbawienia w catosci prawa poboru akgcji
oraz zmiany Statutu Spétki

Dziatajgc na podstawie art. 393 § 5, art. 430 § 1, art. 453, art. 448, art. 449 § 1, art. 433 § 2 i § 6 Kodeksu spotek
handlowych (,KSH”) oraz na podstawie § 19 ust. 1 lit. h) Statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki
postanawia, co nastepuje:

§ 1 WARRANTY

1. Emituje sie nie wiecej niz 592.825 (pieéset dziewiecdziesigt dwa tysigce osiemset dwadziescia piec)
imiennych warrantow subskrypcyjnych serii K oznaczonych od nr KOO0O001 do K592825 (,Warranty
Subskrypcyjne”) uprawniajgcych do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii K oznaczonych od nr
K000001 do K592825 o wartosci nominalnej 0,40 zt (czterdziesci groszy) kazda (,Akcje Serii K”).

2. Jeden Warrant Subskrypcyjny uprawnia¢ bedzie do objecia 1 (jednej) Akcji Serii K po cenie emisyjnej
okreslonej w § 2 ust. 6 Uchwaty.

3.  Warranty Subskrypcyjne sg emitowane nieodptatnie.

4. Uprawnionym do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych jest wylgcznie Europejski Bank Inwestycyjny z
siedzibg w Luksemburgu (,EBI’). Objecie Warrantéw Subskrypcyjnych nastgpi w drodze subskrypciji
prywatnej, poprzez skierowanie do EBI oferty objecia okreslonej przez Zarzad liczby Warrantéw
Subskrypcyjnych oraz przyjecie przez EBI oferty objecia.

5. Warranty Subskrypcyjne nie bedg miaty formy dokumentu i zostang zdematerializowane. Warranty
Subskrypcyjne zostang zarejestrowane w depozycie papieréw warto$ciowych prowadzonym przez Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,KDPW*).

6. Prawa do objecia Akcji Serii K wynikajgce z Warrantow Subskrypcyjnych moga zosta¢ wykonane w terminie
10 lat od dnia podjecia niniejszej Uchwaly, tj. do dnia 14 czerwca 2033 r., na kazde zgdanie posiadacza
Warrantéw Subskrypcyjnych.

7. Warranty Subskrypcyjne sg zbywalne.

8. Warranty Subskrypcyjne, z ktérych prawo do objecia Akcji Serii K nie zostanie zrealizowane w terminie
okreslonym w ust. 6 Uchwaly, wygasaja.

9. Wyraza sie zgode na nabycie przez Spoétke wlasnych Warrantéw Subskrypcyjnych w celu ich umorzenia.



§ 2 WARUNKOWE PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO
Uchwala sie warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki o kwote nie wyzszg niz 237.130,00 zt
(dwiescie trzydziesci siedem tysiecy sto trzydziesci ztotych) poprzez emisje nie wiecej niz 592.825 (piecéset
dziewiecdziesigt dwa tysigce osiemset dwadziescia pie¢) Akcji Serii K o warto$ci nominalnej 0,40 zi
(czterdziesci groszy) kazda, oznaczonych od nr KOOO001 do K592825, i o tgcznej warto$ci nominalnej
237.130,00 zt (dwiescie trzydziesci siedem tysiecy sto trzydziesci ziotych).
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu jest przyznanie praw do objecia Akcji Serii K posiadaczom
Warrantéw Subskrypcyjnych.
Uprawnionymi do objecia Akcji Serii K sg wytgcznie posiadacze Warrantéw Subskrypcyjnych.
Objecie Akcji Serii K nastapi w wyniku wykonania uprawnien wynikajgcych z Warrantéw Subskrypcyjnych,
w terminie wskazanym w § 1 ust. 6 Uchwaly, oraz optacenia ceny emisyjnej Akcji Serii K, okreslonej w ust.
6.
Akcje Serii K bedg obejmowane wytacznie przez posiadaczy Warrantéw Subskrypcyjnych, ktérzy ztozg
pisemne oswiadczenie o objeciu Akcji Serii K w wykonaniu praw z Warrantéw Subskrypcyjnych, w zamian
za wktady pieniezne.
Cena emisyjna Akcji Serii K jest rowna wartosci nominalnej Akcji Serii Ki wynosi 0,40 zt (czterdziesci groszy)
za kazda Akcje Serii K. W przypadku zmiany, w terminie wskazanym w § 1 ust. 6 Uchwaly, wartosci
nominalnej akcji Spotki (,Zmieniona Warto$¢é Nominalna”), cena emisyjna Akcji Serii K bedzie rowna
Zmienionej Warto$ci Nominalnej.
Akcje Serii K uczestniczy¢ bedg w dywidendzie w nastepujgcy sposob:

1) Akcje zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych najpdzniej w dniu dywidendy
ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie podziatu zysku, uczestniczg w
dywidendzie poczgwszy od zysku za poprzedni rok obrotowy, tzn. od dnia 1 stycznia roku obrotowego
poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym Akcje Serii K zostaty zapisane po raz pierwszy na
rachunku papieréw wartosciowych;

2) Akcje Serii K zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych w dniu przypadajgcym
po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie podziatu zysku,
uczestniczg w dywidendzie poczgwszy od zysku za rok obrotowy, w ktérym Akcje Serii K zostaty
zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw warto$ciowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku
obrotowego.

Akcje Serii K nie bedg mialy formy dokumentu i zostang zdematerializowane zgodnie z ustawg z dnia 29
lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.

Spoétka bedzie ubiegal sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”) nie wiecej niz 592.825 (piec¢set dziewiecdziesigt dwa
tysigce osiemset dwadziescia pie¢) Akcji Serii K.

§3WYLACZENIE PRAWA POBORU
W interesie Spotki pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy Spétki w catosci prawa poboru Warrantéw
Subskrypcyjnych oraz Akcji Serii K.
Przyjmuje sie do wiadomosci pisemng opinie Zarzadu Spétki uzasadniajgcg powody wytgczenia prawa
poboru Warrantéw Subskrypcyjnych i Akcji, propozycje emitowania Warrantéw Subskrypcyjnych
nieodptatnie oraz proponowang cene emisyjng Akcji (art. 433§ 2i § 6 w zw. z art. 453 § 1 KSH).

§ 4 UPOWAZNIENIE ZARZADU
Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia wszelkich dziatan w zwigzku z emisjg i wydaniem Warrantow



Subskrypcyjnych na rzecz EBI, w tym do:

1) okreslenia liczby Warrantéw Subskrypcyjnych, ktére zostang zaoferowane do objecia przez EBI,;

2) zaoferowania EBI objecia Warrantow Subskrypcyjnych, w tym zaoferowania EBI mniejszej liczby niz
maksymalna liczba emitowanych Warrantéw Subskrypcyjnych wskazana w niniejszej Uchwale;

3) okreslenia szczegétowych termindw obejmowania Warrantéw Subskrypcyjnych oraz innych warunkéw
ich emisji, ktére Zarzad Spdtki uzna za stosowne;

4) podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg i wydaniem Warrantow
Subskrypcyjnych;

5) podjecia wszelkich czynnosci faktycznych iprawnych koniecznych do zarejestrowania Warrantéw
Subskrypcyjnych w depozycie papieréw wartosciowych prowadzonym przez KDPW.

2. Upowaznia sie Zarzgd Spofki do:

1) podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z emisjg Akcji Serii K na rzecz
posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych;

2) podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych koniecznych do zarejestrowania Akcji Serii K w
depozycie papieréw wartosciowych prowadzonym przez KDPW;

3) Podjecia wszelkich czynnoséci faktycznych i prawnych koniecznych do Warunkowego Podwyzszenia
Kapitatu Zaktadowego;

4) podjecia wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych koniecznych do dopuszczenia i wprowadzenia
Akcji Serii K do obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., w
tym w szczegdlnosci do ztozenia wniosku o dopuszczenie i wprowadzenie Akcje Serii K do obrotu na
rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

§ 5 ZMIANA STATUTU

W zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki dokonanym na podstawie niniejszej

Uchwaly, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ Statut Spoétki poprzez dodanie po § 7b

Statutu nowego § 7c, o nastepujgcym brzmieniu:

»§7c

1. Kapitat zaktadowy Spétki zostat warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 237.130,00 zt (dwieScie
trzydziesci siedem tysiecy sto trzydziesci zfotych) poprzez emisje nie wiecej niz 592.825 (piecset
dziewigcdziesigt dwa tysigce osiemset dwadzieScia piec) akcji zwyktych na okaziciela serii K, o wartoSci
nominalnej 0,40 zt (czterdzieSci groszy) kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu jest przyznanie praw do objecia Akcji Serii K posiadaczom
warrantéw subskrypcyjnych serii K, wyemitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty nr 21 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 14 czerwca 2023 r. w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych,
pozbawienia w caftoSci prawa poboru warrantdw subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spétki, pozbawienia w catosci prawa poboru akcji oraz zmiany Statutu Spotki (,Uchwata”).

3. Prawo objecia akcji serii K moze zosta¢ wykonane nie pozniej niz 14 czerwca 2033 r.

4.  Akcje serii K pokrywane bedg wktadami pienieznymi.”

§6 POSTANOWIENIA KONCOWE
Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzgdu Spotki do projektu uchwaty nr 22: Podstawowym celem emisji warrantow subskrypcyjnych
oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zakltadowego Spofki jest wykonanie zobowigzan cigzacych na Spéice
w zwigzku z zawartymi z Europejskim Bankiem Inwestycyjnym: umowag finansowania z dnia 16 sierpnia 2022 r.,
o zawarciu ktérej Spotka informowata raportem biezgcym nr 14/2022 z dnia 17 sierpnia 2022 r. oraz_ umowy
warrantowej zawartej z dnia 4 maja 2023 r., o ktérej Spdtka informowata raportem biezgcym nr 19/2023 z dnia 6
maja 2023 r. 2. Emisja warrantdw subskrypcyjnych na rzecz EIB stanowi jeden z warunkéw wypfaty pierwszej
transzy finansowania przez EIB na podstawie zawartej ze Spdtkg umowy finansowania. Emisja Warrantéw
Subskrypcyjnych na rzecz EIB stanowi element wynagrodzenia dla EIB za udostepnienie finansowania na




podstawie Umowy Finansowania. Intencjg Zarzadu jest wykorzystanie przez Spétke tego instrumentu diuznego

celem sprawnego uzyskanie finansowania. 3. Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy w catos$ci prawa

poboru warrantdw _oraz_akcji jest wymogiem wynikajgcym z zawartych z EIB umoéw. 4. W opinii Zarzadu,

przewidziany ksztatt umoéw zawartych z EIBw konsekwencji emisji warrantéw subskrypcyjnych z wytgczeniem

prawa poboru jest zbiezny z interesem akcjonariuszy oraz samej Spotki, gdyz ich celem jest wsparcie

dtugoterminowego rozwoju Spotki poprzez zabezpieczenie Srodkéw finansowych niezbednych do jego realizacji.

Pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warunkuje mozliwos¢ wyptaty pierwszej transzy

finansowania przewidzianej w umowie zawartej z EIB.

Uchwata nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka®), dziatajgc na
podstawie art. 391 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 19 ust. 1 lit. k) Statutu Spétki uchwala co nastepuje:

§ 1

Zatwierdza sie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki polegajace na:

a)

b)

c)

Zmianie dotychczasowego brzmienia § 4 ust. 4:

Protokét z posiedzenia Rady podpisujg wszyscy obecni na tym posiedzeniu Cztonkowie Rady jednak
nie pdzniej, niz na nastepnym posiedzeniu Rady.”

na nastepujgce:

.Protokot z posiedzenia Rady podpisuje przynajmniej Cztonek Rady prowadzgcy  posiedzenie
lub zarzgdzajgcy gtosowanie.”,

Zmianie dotychczasowego brzmienia § 7 ust. 3:
“Cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w jej posiedzeniach i gtosowac za posrednictwem $rodkéw

bezpos$redniego porozumienia sie na odlegtos$¢, a w szczegdlnosci dopuszcza sie uczestnictwo w
posiedzeniach Rady za pomocg telekonferencji i wideokonferencji. Oddanie gfosu w tych trybach
odbywa sie przez jednoznaczne okreslenie stanowiska gtosujgcego. O watpliwosciach rozstrzyga
Przewodniczgcy Rady”

na nastepujgce:
.Cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w jej posiedzeniach i glosowaé za posrednictwem Srodkéw
bezposredniego porozumienia sie na odlegto$c, a w szczegdlnoSci dopuszcza sie uczestnictwo w
posiedzeniach Rady za pomocag telekonferencji i wideokonferencji. Oddanie gfosu w tych trybach odbywa
sie przez jednoznaczne okre$lenie stanowiska gtosujgcego. O watpliwosciach rozstrzyga
Przewodniczgcy Rady. Dopuszczalne jest rowniez podejmowanie uchwat w trybie mieszanym, tj. gdy
czes$¢ Cztonkéw Rady uczestnicy w posiedzeniu Rady osobiscie a co najmniej jeden Cztonek Rady
uczestniczy w posiedzeniu z wykorzystaniem Srodkow bezpo$redniego porozumiewania Sie na
odlegtos¢. Podjecie uchwaty przy wykorzystaniu $rodkéw bezpos$redniego porozumiewania sie na
odlegto$c jest zatwierdzane przez Przewodniczgcego Rady, ktéry odbiera gtosy od pozostatych
Cztonkéw Rady.”;
Zmianie dotychczasowego okreslenia § 11 na § 12;
Dodaniu nowego § 11 o nastepujgcym brzmieniu:
,S§ 11

Forma przekazywania informacji
1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wykonania obowigzkéw informacyjnych okre$lonych w art. 380" § 1
kodeksu spotek handlowych w dowolnej formie, w tym w formie: elektronicznej, dokumentowej, ustnej,
za posrednictwem Srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$c.”

§2

Regulamin Rady Nadzorczej Spétki uwzgledniajgcy zmiany, o ktérych mowa w § 1, stanowi zatgcznik do
niniejszej Uchwalty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z momentem jej podjecia.

Uzasadnienie Zarzadu Spoétki do projektu uchwaty nr 23: Koniecznos$¢ podjecia uchwaty uzasadniona jest

zmianami do Kodeksu spoétek handlowych, ktére weszty w zycie 13 pazdziernika 2022 r. Proponowane zmiany

obejmujg swym zakresem w szczegolnosci sposob organizowania posiedzen Rady Nadzorczej z

uwzglednieniem powszechnych obecnie sposobow komunikacji na odlegtosé¢ oraz kwestie zwigzanie z nowymi

obowigzkami informacyjnymi Zarzadu Spoétki wobec Rady Nadzorcze;.




Zatacznik do uchwaty nr 23

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

Ryvu Therapeutics S.A. z siedzibg w Krakowie
(Spotka)

§1
Postanowienia ogolne

1. Rada Nadzorcza, zwana dalej Radg, sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalno$ci. Zakres kompetencji Rady okreslaja przepisy Kodeksu spotek
handlowych, postanowienia Statutu Spoiki oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

2. Sktad Rady, sposob jej wyboru, jak tez prawa i obowigzki Rady oraz poszczegolnych jej cztonkow
okreslaja stosowne przepisy prawa w szczegoOlnosci przepisy Kodeksu spotek handlowych i
postanowienia Statutu Spotki.

§2
Tryb zwolywania posiedzen Rady
1. Rada Spolki zbiera si¢ na posiedzeniach co najmniej raz na kwartal w roku obrotowym.

2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki, w Warszawie lub w innym miejscu
wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady.

3. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady.

4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane przez Przewodniczacego na wniosek ktoéregokolwiek z
cztonkow Rady lub tez na zadanie Zarzadu Spoétki - ztozone na rece Przewodniczacego Rady w
formie pisemnego wniosku zawierajacego proponowany porzadek obrad. Jezeli Przewodniczacy na
zadanie cztonka Rady lub Zarzadu nie zwola posiedzenia w terminie dwoéch tygodni od dnia
otrzymania zadania, do zwolania posiedzenia Rady upowazniony jest wnioskodawca.

5. Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia Rady poprzez wystanie zaproszen do wszystkich
Cztonkéw Rady listem poleconym, badz w inny sposob dorgczajac je za pokwitowaniem odbioru.
Cztonek Rady moze by¢ rowniez zawiadamiany za posrednictwem innych $rodkéw technicznych
takich jak poczta elektroniczna, telefon, fax, na numery (adresy) przekazane Przewodniczacemu
Rady.

6. Posiedzenia Rady uznaje si¢ za zwotane prawidtowo, jezeli Przewodniczacy Rady poinformuje
wszystkich czlonkéw Rady o terminie posiedzenia w trakcie poprzedniego posiedzenia, jednak w
takim przypadku nieobecnych czionkéw Rady zaprasza si¢ zgodnie z § 2 ust. 5 niniejszego
Regulaminu.

7. Posiedzenie Rady moze si¢ rowniez odby¢ bez formalnego zwotlania, jezeli obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady, a nikt nie sprzeciwia si¢ ani odbyciu posiedzenia, ani wniesienia poszczegdlnych
spraw do porzadku obrad.

8. W zaproszeniu do udzialu w posiedzeniu Rady nalezy poda¢ miejsce i godzing rozpoczgcia
posiedzenia oraz porzadek obrad posiedzenia. Dla spraw wymagajacych materiatow dodatkowych,



powinny one by¢ dostarczone wraz z zawiadomieniem.

9. Zaproszenie do udziatu w posiedzeniu Rady powinno by¢ doreczone wszystkim cztonkom Rady
co najmniej na 3 (trzy) dni przed planowanym terminem posiedzenia. W waznych wypadkach
Przewodniczacy moze ten termin skrocic.

§3
Porzadek obrad na posiedzeniu Rady

1. Porzadek obrad posiedzenia jest podawany przez Przewodniczacego na poczatku obrad kazdego
posiedzenia Rady.

2. W szczegolnie uzasadnionych sytuacjach kazdy z czlonkéw Rady po otwarciu posiedzenia przez
Przewodniczacego ma prawo zada¢ dodania do porzadku obrad dodatkowego punktu. Zadanie takie
poddawane jest glosowaniu przez Radg.



§4
Sposéb odbywania posiedzen Rady

1. Posiedzenia odbywaja si¢ wedtug przyjetego przez Radg¢ porzadku obrad.

2. Posiedzenia Rady sg protokotowane. Do protokotu Przewodniczacy Rady powinien zataczy¢ liste
obecnosci cztonkow Rady.

3. Zarzad Spotki, poszczegdlni czlonkowie Zarzadu lub inne osoby moga uczestniczyé w
posiedzeniach Rady, gdy zostang na nie zaproszeni, z wytgczeniem spraw dotyczacych ich osobiscie.
Zaproszenia dokonuje Przewodniczacy Rady.

4. Protokot z posiedzenia Rady podpisuje przynajmniej Przewodniczacy Rady lub Czlonek RN
wskazany przez Przewodniczacego.

5. Protokoty z posiedzen Rady przechowywane sg w siedzibie Spotki. Kazdy z cztonkow Rady ma
prawo otrzymania kopii przyjetego przez Rade protokotu.

§5
Przewodniczacy Rady
1. Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady.

2. Przewodniczacy Rady, w trakcie posiedzenia Rady, podejmuje w szczegolno$ci nastepujace
czynnosci:

a) udziela glosu uczestnikom obrad;

b) w razie potrzeby uczestniczy w redagowaniu tresci wnioskéw poddawanych pod
glosowanie;

c¢) zarzadza glosowanie, informuje cztonkéw Rady o jego zasadach i trybie podejmowania
uchwal oraz ogtasza jego wyniki;

d) zapewnia zglaszajgcemu sprzeciw wobec uchwaty mozliwos¢ zwigztego uzasadnienia
sprzeciwu;

e) umozliwia przyjecie do protokotu pisemnego oswiadczenia cztonkow Rady zgtaszajacych
takie zadanie;

f) w uzasadnionych przypadkach oglasza krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce
odroczenia obrad;

g) podejmuje decyzje o charakterze porzadkowym;

h) po wyczerpaniu porzadku obrad zamyka posiedzenie Rady.
§6

Podejmowanie uchwat

1. Do waznosci uchwatl Rady wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady. Rada
podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkow, wliczajac
cztonkow, ktorzy biorg udziat w posiedzeniu za posrednictwem Srodkéw bezposredniego
komunikowania si¢ na odlegtos¢.

2. Glosowania na posiedzeniach Rady sa jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie cztonkéw Zarzadu Spoéiki lub jej likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnos$ci, jak rowniez w sprawach osobistych, a takze na wniosek chociazby jednego
cztonka Rady.

3. Uchwaty Rady zapadaja bezwzgledna wickszoscig gtosow. W przypadku rownej ilosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.

§7

Podejmowanie uchwal w specjalnych trybach



1. Cztonkowie Rady moga podejmowac uchwatly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc¢.



2. Oddanie glosu w glosowaniu pisemnym nastepuje przez doreczenie, przed uptywem terminu do
oddania glosu, na adres Spoéiki listu poleconego, przesylki kurierskiej, faksu lub dorgczenie na adres
poczty elektronicznej wiadomosci e-mail, zawierajacej okreslenie stanowiska czlonka Rady. Brak
odpowiedzi we wskazanym terminie uwaza si¢ za oddanie przez czlonka Rady glosu ,,przeciw"
uchwale.

3. Cztonkowie Rady moga uczestniczy¢ w jej posiedzeniach i gtosowa¢ za posrednictwem Srodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglo$¢, a w szczegolnosci dopuszcza si¢ uczestnictwo w
posiedzeniach Rady za pomocg telekonferencji i wideokonferencji. Oddanie gltosu w tych trybach
odbywa si¢ przez jednoznaczne okreslenie stanowiska glosujacego. O watpliwosciach rozstrzyga
Przewodniczacy Rady. Dopuszczalne jest rowniez podejmowanie uchwat w trybie mieszanym, t;.
gdy cze¢s¢ Czlonkéw Rady uczestnicy w posiedzeniu Rady osobiscie a co najmniej jeden Cztonek
Rady uczestniczy w posiedzeniu z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ jest zatwierdzane przez Przewodniczacego Rady, ktory odbiera glosy od pozostatych
Cztonkéw Rady.

4. Uchwala podjeta w trybie § 7 jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali poinformowani o
tre$ci projektu uchwaty.

5. Rada moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ takze w sprawach, dla ktorych statut spotki lub
niniejszy Regulamin przewiduje gtosowanie tajne, o ile Zzaden z cztonkdéw Rady nie zgtosi sprzeciwu.

§8
Glosowanie za posrednictwem innego czlonka Rady

1. Uchwaty Rady moga by¢ podejmowane w drodze pisemnego glosowania za posrednictwem
innego cztonka Rady.

2. Czlonek Rady zamierzajacy oddaé swdj glos na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady,

przekazuje temu cztonkowi Rady na pi§mie swoj glos zawierajacy jednoznaczne okreslenie swojego

stanowiska. Samo ztozenie podpisu pod uchwata uwaza si¢ za oddanie przez cztonka Rady glosu
,Za  uchwata.

3. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady.

§9
Komitet Audytu
1. Rada Nadzorcza powotuje cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacego.
2. Cztonkowie Komitetu Audytu sg wybierani sposrod cztonkow Rady Nadzorcze;.
3. W sklad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkdw.

4. Wigkszos¢ czlonkéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy, spelnia kryterium
niezaleznosci, w szczegolnosci w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1089), a
przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu kryteria wiedzy oraz umiejgtnosci wskazane w art. 129
ust. 1 1 ust. 5 ww. ustawy.

5. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:
1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej 1 systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,



¢) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego $wiadczone sg przez
firme audytorska inne ustugi niz badanie;



3) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jednostki
zainteresowania publicznego o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposdb badanie to
przyczynito si¢ do rzetelno$ci sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania
publicznego, a takze jaka byta rola komitetu audytu w procesie badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na §wiadczenie przez
niego dozwolonych ustug nieb¢dacych badaniem w jednostce zainteresowania publicznego;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

6) opracowywanie polityki §wiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedacych badaniem;

7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania publicznego;

8) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu, lub
organowi, o ktorym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia nr 537/2014, zgodnie z politykami, o
ktérych mowa w pkt. 51 6;

9) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.

6. Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej tj. w szczegdlno$ci odbywania posiedzen oraz
podejmowania uchwat przez Rad¢ Nadzorczg stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonowania Komitetu
Audytu, chyba ze Komitet Audytu postanowi inaczej.

§10
Komitet ds. Wynagrodzen

1. Rada Nadzorcza powotuje i odwoluje cztonkéw Komitetu ds. Wynagrodzen, w tym
jego Przewodniczacego.

2. Czlonkowie Komitetu ds. Wynagrodzen sg wybierani sposrdd cztonkéw Rady Nadzorcze;.

3. W sklad Komitetu ds. Wynagrodzen wchodzi co najmniej trzech cztonkow.

4. Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:

1) Odno$nie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spotki:

a) dokonywanie oceny wynagrodzen podstawowych, bonuséw oraz wynagrodzen
opartych na programach motywacyjnych, otrzymywanych przez cztonkéw Zarzadu
Spotki w odniesieniu do zakresu obowigzkéw cztonkoéw Zarzadu Spoiki 1 sposobu ich
wykonywania, a takze w oparciu o warunki rynkowe,
b) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczacych odpowiednich form umowy
z cztonkami Zarzadu Spoéiki oraz wysokosci ich wynagrodzenia,

2) Odnos$nie wynagrodzenia dyrektorow oraz pozostatej kadry kierowniczej wysokiego
szczebla:

a) dokonywanie ogdlnej oceny prawidtowosci polityki Spotki w sprawie wynagradzania
kadry kierowniczej Spotki nie wchodzacej w sktad Zarzadu,

b) wydawanie ogélnych zalecen Zarzadowi Spoiki odnosnie poziomu 1 struktury
wynagradzania kadry kierowniczej wysokiego szczebla,

c) monitorowanie poziomu i struktury wynagrodzen kadry kierowniczej wysokiego
szczebla na podstawie odpowiednich informacji przekazywanych przez Zarzad Spoiki,

3) Odnosnie do instrumentéw finansowych opartych na akcjach, ktére mozna przyznaé
cztonkom Zarzadu i pracownikom Spotki:

a) omawianie ogdlnych zasad realizowania programéw motywacyjnych opartych na
akcjach, opcjach na akcje, warrantach subskrypcyjnych,

b) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji w tym zakresie,

c) przedstawianie Radzie Nadzorczej propozycji dotyczacych wyboru pomigdzy



poszczegbdlnymi systemami motywacji pracownikow Spotki.



5. Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej, tj. w szczeg6lnosci odbywania posiedzen oraz
podejmowania uchwat przez Rade Nadzorcza stosuje si¢ odpowiednio do
funkcjonowania Komitetu ds. Wynagrodzen, chyba ze Komitet ds. Wynagrodzen
postanowi inaczej.

§ 11
Forma przekazywania informacji

1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wykonania obowigzkow informacyjnych okreslonych w art.
380" § 1 kodeksu spotek handlowych w dowolnej formie, w tym w formie: elektroniczne;j,
dokumentowej, ustnej, za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odlegtos¢.

§12
Postanowienia koncowe
1. Koszty dziatalnosci Rady ponosi Spolka.

2. Zmiana treSci niniejszego Regulaminu wymaga uchwaly Rady Spotki. Zmiana
Regulaminu wchodzi w Zycie z momentem zatwierdzenia takiej uchwaty Rady w drodze
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z momentem jego zatwierdzenia w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia.
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